
Skill You Up

Workshop de observación de competencias utilizando videojuego de última generación. 
Puede implementarse en tres formatos: Team Building Light o Team Building Full, según se 
priorice la conciencia de equipo o la observación de competencias, y la versión 
Assestment, en la cual el taller es parte de un proceso de evaluación más riguroso. 

• Team Building   
• Observatorio de Competencias 
• Selección / Assesment 

• Middle Management 
• Rol General / Staff

Mixta (Digital/Presencial)

• Los participantes juegan un videojuego en el que deberán cooperar para 
superar los distintos niveles. 

• En las versiones Full y Assestment, se alternarán los integrantes del grupo 
para ejercer el rol de observador de sus pares, en colaboración con el 
consultor. 

• Se evalúan 6 competencias: Trabajo en Equipo, Comunicación, Adaptación 
al cambio, Gestión del Stress, Productividad y Orientación a resultados.

Alto De 20 a 120 pax.3 horas

FOTO

Video de taller en el MBA del Esade Barcelona: (Contraseña: emotivalab) 
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Clic aquí

https://vimeo.com/388904046

